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1. Amacg ve Kapsam

Bu Toplumsal Yatirrm Politikasinin (“Politika”) amaci, toplumsal yatirnm girisimlerinin
gelistiriimesinde benimsenecek olan ilkeleri ortaya koymaktir. Opet Fuchs, faaliyetlerinin,
paydaslarina, ¢cevreye ve toplumun tamamina olan etkisinin farkindadir ve strdaralebilir
kalkinmanin 6nemini vurgulamaktadir.

Opet Fuchs Etik Ilkeleri'nin ayrilmaz bir parcasini olusturan bu Politika, Opet Fuchs’un
iligki icerisinde oldugu toplumun refahi ve c¢evrenin surduralebilir gelisimine katkida
bulunmaya verdigi 6nemi ortaya koymaktadir.

Opet Fuchs, faaliyetlerini en ylksek etik standartlara uygun olarak yuritmeye buyuk
onem vermektedir.

BM Kiiresel ilkeler Sézlesmesi’nde! imzasi bulunan Kog Holding A.S., BM Kiiresel ilkeler
Sézlesmesinin 10 ilkesine riayet etmektedir. Bu yaklasimla Opet Fuchs, bir Kog Toplulugu
Sirketi olarak faaliyetlerinde BM Kiresel ilkeler Sézlesmesinin 10 ilkesine uyumu
gOzetmektedir.

L https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles
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2. Tanimlar

“Ana Hissedarlar” Opet Fuchs’un ana hissedarlari olan OPET Petrolculik A.$ ve Fuchs
SE'yi ifade eder.

“‘BM” Birlesmis Milletler uluslararasi 6rgutinu ifade eder.

“BM Kiiresel ilkeler Sozlesmesi” insan haklar, ¢alisma standartlari, cevre ve
yolsuzlukla mucadele alanlarinda is dunyasinin 10 temel sorumluluk alanini ele alan,
sosyal sorumluluk ve surdarulebilirlik uygulamalarina yonelik olarak evrensel olarak kabul
edilen BM bildirgelerine dayanan sozlesmeyi ifade eder.

“Ko¢ Toplulugu”, Ko¢ Holding A.S. ve Ko¢ Holding A.S. tarafindan dogrudan veya
dolayh olarak, tek bagsina veya mustereken kontrol edilen sirketlerin timiunu ve Kog¢
Holding A.S.’nin konsolide finansal raporunda yer alan is ortakliklarini ifade eder.

“Opet Fuchs”, Opet Fuchs Madeni Yag Sanayi ve Ticaret A.S. anlamina gelir.

“Sirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar” BM Uye Ulkeleri tarafindan kabul edilen, yoksulluk,
esitsizlik, iklim, cevresel bozulma, refah, baris ve adaletle ilgili kiresel zorluklari ele alan
hedeflere ulasmaya yonelik 15 yillik planin duzenledigi “Surduarulebilir Kalkinma igin 2030
Gilndemi”nin bir pargasini olusturan 17 amaci ifade eder. ?

“Toplumsal Yatinm”, uzun vadeli kurumsal fayda elde etmek ve itibari artirmak
amaciyla sirket tarafindan toplumsal ve cevresel konulari ele almak tzere belirlenen,
gercek-tuzel kigiler ile kurulan stratejik iliski ve is birliklerini ifade eder.

“Siirduriilebilirlik Komitesi”, Opet Fuchs'ta Mali Isler ve Uyum Genel Mudir
Yardimcisi, Satis ve Pazarlama Direktor(i, Teknik ve Operasyon Direktérl, Insan
Kaynaklari ve Kurumsal iletisim Direktorii, BT ve Strateji Gelistirme Direktor(i, Strateji
Gelistirme Mudurt, SEC Maduard, Yénetim Sistemleri, Risk ve Uyum Mudurd ve Kurumsal
iletisim Kidemli Uzmanr’ndan olusan komiteyi ifade eder.

2 https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/
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3. Genel ilkeler

Toplumsal Yatirimlarin guvenilir taraflarca ve dogru amacglar dogrultusunda
gerceklestirildiginden emin olunmasi amaciyla Opet Fuchs tarafindan desteklenen
gercek-tiizel kisiler icin “Durum Tespit®” galismasi gercgeklestirilir.

Opet Fuchs, Toplumsal Yatinmlarin Opet Fuchs Etik ilkelerine, Insan Haklari
Politikasi’'na, Bagis ve Sponsorluk Politikasi’'na, Rugvet ve Yolsuzlukla Mucadele
Politikasi’'na ve ilgili diger Opet Fuchs politikalarina uygun olmasini saglar.

Bolgesel, ulusal veya uluslararasi kuruluslara Uye olmak i¢in yapilan basvurular veya
Toplumsal Yatirimlarla ilgili taraf olunan anlasmalarin Opet Fuchs’un itibarina etkisi
olabilecegi icin bunlarin BM Kiiresel ilkeler Sézlesmesi’nin ilkelerine uyumlu olmasi
gerekmektedir.

4. Politikanin Uygulanmasi

Toplumsal Yatirnmlar, asagida belirtilen kosullar dikkate alinarak gergeklestirilir:

e lgili Toplumsal Yatirimin, Opet Fuchs ticari faaliyetlerinin yiritildigu bolgelerin
oncelikleri ve ihtiyaglari ile uyumlu olup olmadigt,

e Toplumsal Yatirim faaliyetleri ile is stratejisi arasinda acik ve net bir baglantinin
saglanmasi,

e Uygulanabilir ¢ozumler ileri surebilmek igin sivil toplum orgutleri, uluslararasi
kuruluglar, Universiteler veya bireylerle guglu iligkilerin kurulmasi,

e Toplumsal Yatirmdan amaclanan ve elde edilen sonuglarin 6lgulebilir ve
Olceklenebilir olup farkli faaliyet alanlarina ve bdlgelere yayginlastiriima
potansiyeline sahip olmasi,

e BM Sdurdurulebilir Kalkinma Amaglar’ nda belirtildigi Uzere, sosyal ve cevresel
hedeflere uygun olmalarinin saglanmasi.

3 Ayrintilar igin Iitfen Opet Fuchs Yaptirimlar ve ihracat Kontrolleri Uyum Politikasi’na bakiniz.
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Bu Politika, yatirnm inisiyatiflerinin toplum yararina gercgeklestiriimesi konusunda Opet
Fuchs’un tim calisanlari ve yoneticileri igin rehberlik saglamaktadir. Bu Politika 'ya aykiri
oldugunu veya celistigini dusindugunuz herhangi bir eylem veya islemden haberdar
olmaniz halinde, Opet Fuchs Surdurulebilirlik Komitesi’ne danisabilirsiniz.
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5. Yetki ve Sorumluluklar

6. Revizyon Ge¢gmisi

Isbu Politika 01/12/2021 tarihli Yénetim Kurulu Karart ile yirirlige girmis olup Politikanin
guncellenmesinden Opet Fuchs Sirdurulebilirlik Komitesi sorumludur.

Revizyon Tarih Aciklama ‘




